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1、 企业简介
中原集团创立于一九七八年，是一家以房地产代理业务为主，涉足物业管理、测量估价、按揭代理、资产管理等多个领域的大型综合性企业，旗下拥有旗舰品牌中原地产，及利嘉阁地产、宝原地产、森拓普等多家子公司及附属品牌，是房地产代理行业及相关服务领域的先行者和市场引领者。同时，敢于大胆尝试，努力开创全方位多元化服务的中原集团，其业务范围还涉及投资移民、人事顾问、数据整合及软件开发等多个领域。
中原集团立足香港，以服务中国内地、香港及澳门三地的房地产市场为业务发展核心，经过三十五年发展，已经在三十八个城市成立分公司，业务辐射至全国过百城市，聘任员工逾五万人，跨地域分店总数逾二千间，是目前房地产代理行业内最具规模的企业之一。中原集团更将业务拓展至台北及新加坡两地市场，逐步扩大在华语区的布局。
江西中原隶属中原（中国）地产华南区，2011年5月24日正式进驻江西南昌，在依托中原华南区资源平台以及深圳中原的嫡系团队，仅在入驻南昌的半年时间内，就先后与中国房地产TOP10万科、中信、万达、中航、保利等10余家品牌开发商开展二级市场代理合作，尽善服务是中原立足南昌房地产市场的坚实基础。
截止目前，江西中原公司在职员工250人，主要业务范围为项目前期顾问以及房地产二级市场营销代理业务。在入驻南昌的两年多时间里，公司已累计服务项目40余个，在售楼盘达到了20个，物业类型涵盖别墅、洋房、公寓、写字楼普通住宅及城市综合体等，其中热销项目中信庐山西海更是开创了江西旅游地产新纪元。
江西中原凭借房地产专业操盘经验与技能、优质的服务、强大的团队合作精神及优质的客源平台，2012年在逆市中创奇迹，不仅成功签约万科地产旗下“万科城”、“万科金域蓝湾”、“万科润园”项目，并成功登入了南昌标杆豪宅项目“万科青山湖”，也宣告江西“万科-中原”全面合作模式的诞生。同时，2013年成功签约天虹置业朝阳新城项目，将为其20万方的城市综合体提供策略顾问服务。与万达集团就“九龙湖项目”形成战略合作，拉开了江西中原在南昌商业及文化地产策略领域的序幕。2013年，江西中原年佣金收入达5000万元，成功晋升为南昌一线地产代理公司。
在做大自身的同时，江西中原也积极承担社会责任，2012年9月1日中原日，江西中原展开“九月•大爱中原，儿童助学慈善捐赠”活动，获得公司内部、外部一致好评。




二、招聘岗位
	岗位类别
	岗位名称
	人数
	工作地点
	学历及专业要求
	其他特殊说明

	策划类
待遇 4000（工资2500元+保底佣金1500元）

	策划助理
	20
	南昌
	建筑、房地产、营销、土木工程、工程管理、城市规划、广告、中文、传媒、设计类等相关专业本科及以上学历优先考虑
	岗位要求：                                1、熟练使用各类办公软件（文字处理、表格编制、PPT制作、图片编辑），具有一定的文字功底，能够撰写活动策划方案 
2、具有较强的适应能力以及良好的沟通合作能力；
3、具备良好的职业素养及团队合作精神，能吃苦耐劳，抗压性强；                           4、性格外向、积极、独立；
5、思维活跃、逻辑性强。

	拓展类待遇 4000（工资2500元+保底佣金1500元）

	拓展
	5
	南昌
	建筑、房地产、营销、土木工程、工程管理、城市规划、广告、中文、传媒、设计类等相关专业本科及以上学历优先考虑.
	岗位要求： 
1、有意向往房地产行业发展的应届毕业生，本科及以上学历，
2、能熟练使用WORD、EXCEL、PPT等办公软件； 
3、有较强思维分析能力、沟通能力、文字表达能力、学习能力和语言表达能力，能吃苦耐劳、有较强的团队精神，能适应较大的工作压力； 
4、建筑、经济、房地产、市场营销、中文、广告学等相关专业优先。



	策划类待遇 4000（工资2500元+保底佣金1500元）

	助理研究员
	5
	南昌
	建筑、房地产、营销、土木工程、工程管理、城市规划、广告、中文、传媒、设计类等相关专业本科及以上学历优先考虑.
	岗位要求： 
1、本科及以上学历，优秀者应届生亦可； 
2、能熟练使用WORD、EXCEL、PPT等办公软件； 
3、有较强思维分析能力、沟通能力、文字表达能力、学习能力和语言表达能力，能吃苦耐劳、有较强的团队精神，能适应较大的工作压力； 
4、建筑、经济、房地产、市场营销、中文、广告学等相关专业优先；
5、有一年以上相同岗位工作经验者优先考虑。

	销售类置业顾问：底薪1800元+提成

	置业顾问
	20
	南昌
	大专以上学历，专业不限，营销、房地产、艺术专业优先
	岗位要求：
 1、负责楼盘销售现场工作，热情接待来电来访客户，详细、耐心地回答客户的问询；及时、准确记录来电来访信息； 
2、独立、全程掌控并完成销售工作； 
3、爱好房地产行业，对销售工作有激情，善与人沟通，愿意挑战自己；
4、形象气质佳，言谈举止大方，良好的语言表达能力，接受能力强，思维敏捷反应灵活，有一定的社会阅历；
5、能吃苦耐劳，具备较好的团队精神。                                                  6、外向、活泼开朗、健谈；  
7、身高女160cm以上，男170cm以上；                                                        8. 熟练使用办公软件（文字处理、表格编制、PPT制作、图片编辑），具备较好的网络知识；



三、薪酬福利
1、提供具有竞争力的薪资水平，年度固定薪酬调整。
3、 完善的五险一金 + 大病医疗险，每年一次健康体检，让员工无后顾之忧。
3、完善的培训体系，原动力总部培训，定期专业知识培训。
4、畅通的晋升通道，给你提供良好的职业规划。
四、简历投递方式
1、 邮箱投递简历,邮箱地址: zhxp@centaline.com.cn。

五、联系方式
1、地址：南昌市西湖区广场南路205号恒茂国际华城16栋B单元1302中原地产
2、联系人：张小姐      联系电话：0791—86296696-8012  15170018200
